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Розділ 1. Опис навчальної дисципліни 

Таблиця 1 – Опис навчальної дисципліни «Інтелектуальний бізнес» 

Місце у 

структурнологічній 

схемі підготовки 

Пререквізити: «Економіка і організація інноваційної 

діяльності», «Управління проектною командою», 

«Потенціал та розвиток підприємства» 
Постреквізити: Дипломне проектування 

Мова викладання українська 

Статус дисципліни - нормативна 

Курс/семестр вивчення 1/1 

Кількість кредитів ЄКТС/ кількість 

модулів 

4 

денна форма навчання: 

Кількість годин: – загальна кількість: 120 годин 

- лекції: 16 год. 

- практичні заняття: 32 годин 

- самостійна робота: 72 годин 

- вид підсумкового контролю (ПМК, екзамен): залік 



Розділ 2. Перелік коментентностей, які забезпечує дана навчальна 

дисципліна, програмні результати навчання 

Мета: формування у студентів системи теоретичних знань і практичних 

навичок статистичного дослідження кількісних і якісних співвідношень між 

масовими соціальними та економічними явищами і процесами підтримки 

управлінських рішень 

Таблиця 2 – Перелік коментентностей, які забезпечує дана навчальна 

дисципліна, програмні результати навчання 

 
Компетентності, якими повинен 

оволодіти здобувач 

Програмні результати навчання 

ЗК3.Здатність мотивувати людей та рухатися 

до спільної мети 

ЗК4.Здатність спілкуватися з 

представниками інших професійних груп 

різного рівня (з експертами з інших галузей 

знань/видів економічної діяльності). 

ЗК5. Здатність працювати в команді. 

ЗК7.Здатність діяти на основі етичних 

міркувань (мотивів). 

СК2.Здатність до професійної комунікації в 

сфері економіки іноземною мовою 

СК5. Здатність визначати ключові тренди 

соціально-економічного та людського 

розвитку 

СК6. Здатність формулювати професійні 

задачі в сфері економіки та розв’язувати їх, 

обираючи належні напрями і відповідні 

методи для їх розв’язання, беручи до уваги 

наявні ресурси 

СК7.Здатність обґрунтовувати управлінські 

рішення щодо ефективного розвитку 

суб’єктів господарювання 

СК8.Здатність оцінювати можливі ризики, 

соціально-економічні наслідки 

управлінських рішень. 

СК11. Здатність планувати і розробляти 

проєкти у сфері економіки, здійснювати її 

інформаційне, методичне, матеріальне, 

фінансове та кадрове забезпечення 

ПР 3. Вільно спілкуватися з професійних та 

наукових питань державною та іноземною 

мовами усно і письмово 

ПР 6. Оцінювати результати власної роботи, 

демонструвати лідерські навички та уміння 

управляти персоналом і працювати в команді 

ПР 12. Обґрунтовувати управлінські рішення 

щодо ефективного розвитку суб’єктів 

господарювання, враховуючи цілі, ресурси, 

обмеження та ризики. 

ПР 13. Оцінювати можливі ризики, 

соціальноекономічні наслідки управлінських 

рішень.. 

 

Розділ 3. Програма навчальної дисципліни 

Модуль 1. Теоретичні основи інтелектуального бізнесу 

Тема 1 Теоретичні основи інтелектуального бізнесу. 

Генезис інтелектуального бизнесу. Сутність інтелектуального підприємництва. 

Особливості виробництва інтелектуальної послуги. Сутність інтелектуалізації 

світового економічного розвитку. Інтелектуалізація економіки як передумова 

трансформаційних процесів у змісті людської праці та бізнесу. Сучасні 

тенденції трансформацій змісту та характеру праці. 

Модуль 2. Організаційні та практичні аспекти ведення інтелектуального 



бізнесу 

Тема 2 Розвиток і специфіка інтелектуального бізнесу 

Визначення та сутність інтелектуального бізнесу. Призначення, цілі та види 

інтелектуального бізнесу. Бізнес-інтелект як знання «про бізнес» і «для 

бізнесу». Ознаки та принципи інтелектуального підприємництва.Передумови 

розвитку інтелектуального бізнесу в світі на сучасному етапі. Світові тенденції 



становлення інтелектуального бізнесу в Україні. Чинники сприяння та протидії 

формування сфери інтелектуального бізнесу в Україні. 

Тема 3 Функціональні групи інтелектуального бізнесу 

Ціннісні орієнтири та мета інтелектуального підприємництва і механізм їх 

реалізації. Види інтелектуального бізнесу. Інтелектуальне підприємництво в 

інституціональному середовищі. Освітня сфера та інтелектуальний 

підприємництво. підприємницький університет. Сутність та види підприємств 

інтелектуального бізнесу. Моделі життєвого циклу інтелектуального 

підприємства. Особливості організації виробництва на інтелектуальному 

підприємстві. 

Тема 4. Інтелектуальний потенціал підприємства. Його значення для 

розвитку інтелектуального бізнесу 

Визначення поняття «інтелектуальний потенціал організації». Структура 

інтелектуального потенціалу організації. Роль інтелектуального потенціалу 

організації у розвитку інтелектуального бізнесу. 
Тема 5. Інтелектуальні продукти: сутність і особливості створення 

Сутність і специфіка інтелектуальних продуктів. Види інтелектуальних 

продуктів. Особливості створення інтелектуальних продуктів.Процес 

створення інтелектуальних продуктів Управління правами інтелектуальної 

власності Знання як індивідуальна інтелектуальна власність. Призначення 

об’єктів права інтелектуальної власності. Управління правами інтелектуальної 

власності. Управління ОПІВ на стадії розробки інноваційної продукції. 

Управління ОПІВ на стадії набуття прав. Управління процесом використання 

прав на ОПІВ. Управління процесом розпорядження прав на ОПІВ. Управління 

процесом захисту прав на ОПІВ. Інформаційне забезпечення інтелектуального 

бізнесу. Провадження інтелектуального бізнесу Особливості започаткування 

інтелектуального бізнесу. Організація інтелектуального бізнесу. Витрати та 

мінімальний капітал для заснування бізнесу. Нормативно-правові засади 

інтелектуального бізнесу в Україні. Отримання дозволів на ведення 

інтелектуального бізнесу. Реєстрація майна інтелектуального бізнесу. 

Отримання кредиту. Захист прав інвесторів інтелектуального бізнесу. Сплата 

податків інтелектуального бізнесу. Участь інтелектуального бізнесу у 

міжнародній торгівлі. Процедура закриття інтелектуального бізнесу. Соціальна 

відповідальність інтелектуального бізнесу 



Розділ 4 Тематичний план навчальної дисципліни 

 

Назва теми 

(лекції) та питання теми 

(лекції) 

К- 

ть 

год 

ин 

Назва теми та питання 

практичного заняття 

К- 

ть 

год 

ин 

Завдання самостійної 

роботи в розрізі тем 

К-ть 

годи 

н 

Модуль 1. Теоретичні основи інтелектуального бізнесу 

Тема 1 Теоретичні основи 

інтелектуального бізнесу. 

2 Практичне заняття . 

Знання як об'єкт 

управління. Процесні 

моделі управління 

знаннями 

Практичне заняття . 

Інтелектуальні ресурси та 

інтелектуальний капітал 

Практичне заняття. 

Синтетичні методи 

вимірювання 

інтелектуального 

капіталу компанії 

2 Виконати 

індивідуальні 

завдання. 

Опрацьовувати 

лекційний матеріал, 

готуватись до 

практичних занять, 

виконувати 

індивідуальні 

завдання, 

опрацьовувати 

дистанційний курс, 

готуватися до 

модульної 

контрольної роботи та 

заліку 

30 

Модуль 2. Організаційні та практичні аспекти ведення інтелектуального бізнесу 

Тема 2 Розвиток і 

специфіка 

інтелектуального бізнесу 

1 Практичне заняття 

Методи вимірювання 

інтелектуального 
капіталу з урахуванням 

виділення його складових 

 Виконати 

індивідуальні 

завдання. 

Опрацьовувати 

лекційний матеріал, 

готуватись до 

практичних занять, 

виконувати 

індивідуальні 

завдання, 

опрацьовувати 

дистанційний курс, 

готуватися до 

модульної 

контрольної роботи та 

заліку 

10 

Тема 3 Функціональні 

групи інтелектуального 

бізнесу 

1 Практичне заняття 

Дослідження 

особливостей 

інтелектуальної продукції 

Практичне заняття 

Нормативно-правові 

основи інтелектуального 

бізнесу. Застосування 

хмарних сервісів в 

організації мережевої 

взаємодії 

1 30 

Тема 4. Інтелектуальний 

потенціал підприємства. 

Його значення для 

розвитку інтелектуального 

бізнесу 

1 Практичне заняття. 

Інформаційне 

забезпечення 

інтелектуального бізнесу 

Практичне заняття. 

Організація та ведення 

інтелектуального бізнесу 

1 30 



Назва теми 

(лекції) та питання теми 

(лекції) 

К- 

ть 

год 

ин 

Назва теми та питання 

практичного заняття 

К- 

ть 

год 

ин 

Завдання самостійної 

роботи в розрізі тем 

К-ть 

годи 

н 

Тема 5. Інтелектуальні 

продукти: сутність і 

особливості створення 

1 Практичне заняття. 

Ризики інтелектуального 

бізнесу 

Практичне заняття. 

Оцінка ефективності 

інноваційних проектів 

Практичне заняття. 

Розрахунок економічної 

ефективності науково- 

технічних заходів 

Практичне заняття. 

Система показників 

ефективності 
інноваційної діяльності 

2 Виконати 

індивідуальні 

завдання. 

Опрацьовувати 

лекційний матеріал, 

готуватись до 

практичних занять, 

виконувати 

індивідуальні 

завдання, 

опрацьовувати 

дистанційний курс, 

готуватися до 

модульної 

контрольної роботи та 

заліку 

40 

Разом 4  6  140 
 

 

Розділ 5 «Система оцінювання знань студентів» 

Таблиця 5 – Розподіл балів за результатами вивчення навчальної дисципліни 

Види робіт 
Максимальна 

кількість балів 

Модуль 1 (тема 1): захист завдання самостійної роботи (10 

балів); поточна модульна робота (20 балів) 

30 

Модуль 2 (теми 2-5): захист завдання самостійної роботи (50 

балів); поточна модульна робота (20 балів) 

70 

Разом 100 

 

Система нарахування додаткових балів за видами робіт з вивчення навчальної 

дисципліни 

Форма роботи Вид роботи Бали 

1. Навчальна 
Виконання індивідуальних навчально-

дослідних завдань підвищеної складності 
10 

2. Науково-

дослідна 
1. Участь у наукових гуртках  10 

 

2. Участь в наукових студентських 

конференціях: університетських, 

міжвузівських, всеукраїнських, 

міжнародних 

20 

 

За додаткові види навчальних робіт студент може отримати не більше 30 

балів. Додаткові бали додаються до загальної підсумкової оцінки за вивчення 

навчальної дисципліни, але загальна підсумкова оцінка не може перевищувати 100 

балів 



 

Таблиця 6 – Шкала оцінювання знань здобувачів вищої освіти за результатами 

вивчення навчальної дисципліни 

 

Сума балів за 

всі види 

навчальної 
діяльності 

Оцінка за 

шкалою 

ЄКТС 

 
Оцінка за національною шкалою 

90–100 А Відмінно 

82–89 В Дуже добре 

74–81 С Добре 

64–73 D Задовільно 

60–63 Е Задовільно достатньо 

35–59 FX 
Незадовільно з можливістю проведення 

повторного підсумкового контролю 

 

0–34 

 

F 

Незадовільно з обов’язковим повторним 

вивченням навчальної дисципліни та 

проведенням підсумкового контролю 

 

Політика вивчення навчальної дисципліни та оцінювання 

 

• Політика зарахування результатів неформальної освіти: Студент, що має 

сертифікати, свідоцтва, дипломи, які отримані знання здобуті у результаті у 

неформальної або формальної освіти, має право на часткове перезарахування 

результатів за відповідними темами курсу: 

http://www.puet.edu.ua/uk/neformalna-osvita, 

http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_zarahuvannya_rezultativ_nef

ormalnoyi_osvity.pdf  

Політика оцінювання здобувачів вищої освіти. 

• Політика щодо термінів виконання та перескладання: Виконані 

практичні завдання здаються протягом тижня в електронному вигляді 

(надсилаються до дистанційного курсу навчальної дисципліни  у розділі до 

кожного практичного заняття/лабораторної роботи). Індивідуальні завдання 

виконуються самостійно та здаються до модульної контрольної роботи в 

електронному вигляді ДК(дистанційного курсу). Роботи, які здаються з 

порушенням терміну без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку 

(зниження проводиться на-25%).  

Положення про організацію освітнього процесу https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/06/polozhennya-pro-organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf  

Положення про порядок та критерії оцінювання знань, вмінь та навичок 

здобувачів вищої освіти https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozh_por_kryt_ocinyuvannya.pdf  

Порядок ліквідації здобувачами вищої освіти академічної заборгованості 

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/poryadok-likvidacziyi-

zdobuvachamy-vyshhoyi-osvity-akademichnoyi-zaborgovanosti.pdf . 

Положення про повторне навчання https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/poloz_pro-povt-navch.pdf . 

http://www.puet.edu.ua/uk/neformalna-osvita
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• Політика щодо відвідування: відвідування занять є обов’язковим 

компонентом у освітньому  процесі. За об’єктивних причин (наприклад, 

хвороба, працевлаштування, стажування) навчання може відбуватись в он-

лайн формі (Moodle) на дистанційому курсі навчальної дисципліни - за 

індивідуальним графіком і за погодженням із провідним викладачем та  

обов’язковим виконанням всіх завдань передбачених силабусом та робочою 

програмою навчальної дисципліни. 

• Політика щодо академічної доброчесності: студенти мають свідомо 

дотримуватися «Положення про академічну доброчесність» 

(http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_akademichnu_dobrochesnist

_2020.pdf); усі індивідуальні завдання виконуються студентом самостійно, у 

випадку виявлення плагіату, завдання не зараховуються. Списування під час 

виконання поточних модульних робіт та тестування заборонено (в т. ч. із 

використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої дозволяється 

використовувати лише під час он-лайн тестування та підготовки практичних 

завдань в процесі заняття. 

В ПУЕТ діють:Кодекс честі студента https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/kodeks_chesti_studenta.pdf . 

Положення про академічну доброчесність https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozh_akadem_dobrochesnist.pdf  

Положення про запобігання випадків академічного плагіату 

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-

zapobigannyavypadkam-akademichnogo-plagiatu.pdf . 

Політика визнання результатів навчання визначена такими 

документами: 

Положення про порядок перезарахування результатів навчання, здобутих 

в іноземних та вітчизняних закладах освіти https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozh_por_perezarah_rez_zvo.pdf . 

Положення про академічну мобільність здобувачів вищої освіти 

https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozha_pro_akademichnu_mobilnist.pdf  

Положення про порядок визнання результатів навчання здобутих шляхом 

неформальної та/або інформальної освіти https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-poryadok-vyznannya-rezultativ-

navchannya-zdobutyh-shlyahom-neformalnoyi-ta-abo-informalnoyi-osvity.pdf; 

інфографіка (розділ Освіта/Організація освітнього процесу/Неформальна 

освіта) https://puet.edu.ua/neformalna-osvita/. 

Політика вирішення конфліктних ситуацій:  

Положення про правила вирішення конфліктних ситуацій 

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-pravyla-

vyrishennya-konfliktnyh-sytuaczij-u-puet.pdf  

Положення про апеляцію результатів підсумкового контролю у формі 

екзамену https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/poloz_pro-

apel_pidscontr.pd f   

уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції 

https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-protidiya-korupciyi/ . 

Політика підтримки учасників освітнього процесу:  

Психологічна служба: http://puet.edu.ua/psyhologichna-pidtrymka-v-puet/ .  

Студентський омбудсмен (Уповноважений з прав студентів) ПУЕТ 
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http://puet.edu.ua/other-divisions/studentskyj-ombudsmen-upovnovazhenyj-z-

prav-studentiv-puet/  

Уповноважений з прав корупції  https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-

protidiya-korupciyi/  

Безпека освітнього середовища: Інформація про безпечність освітнього 

середовища ПУЕТ наведена у вкладці «Безпека життєдіяльності» 

http://puet.edu.ua/pro-puet/bezpeka-zhyttyediyalnosti/ 
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Розділ 7. Програмне забезпечення навчальної дисципліни 

Пакет програмних продуктів Microsoft Office. 


